
Beknopt Beleidsplan 2025 
Capitol Family Centre & Stichting Oogstarbeiders 

 
Het beleidsplan voor 2025 geeft invulling aan de missie die Capitol Family Centre heeft. 

Missie: Het brengen van de heerlijkheid van God in Zeeuws-Vlaanderen met invloed naar 
omliggende gebieden.  

Ons beleid 2025 is afgeleid van de meerjarige strategie. 

Meerjaren Strategie: Het starten van een veelheid en diversiteit van allerlei geloofsgroepen 
(iglesias / kerken), die een zoutend netwerk in de Zeeuws-Vlaamse maatschappij zullen zijn. 
Deze strategie is ingebed in de kernwaarden. 

 
Kernwaarden: 

1. Capitol Family Centre wil mensen helpen te groeien naar volwassenheid in Christus, zodat 
iedereen vrucht voortbrengt naar zijn / haar aard (discipelschap) 

 
1a) Een familiale atmosfeer en structuur 
1b) Zorg voor gemeenteleden 
1c) Resource Centre: platform voor ervaring- en/of kennisoverdracht 

 
2. Capitol Family Centre gelooft dat zij ruimte moet bieden aan profetische vrije 
lofprijs & aanbidding – vrijheid en diversiteit van expressie  

 
3. Capitol Family Centre gelooft in gezond gezag en de ontwikkeling van leiderschap 

 
4. Capitol Family Centre focust zich op vermenigvuldiging en invloed in de maatschappij. 
Waarbij er een speciale focus is op weduwen, wezen, armen, verkondigers van het 
evangelie en vestigen en vermenigvuldigen van gemeenschappen. 

 
Beknopt beleidsplan 2025 

Voor 2025 zijn de volgende activiteiten en projecten gepland: 
 

1. Activiteiten om de gemeenschap te versterken: vrouwendag, familieweekend, 
kinderkamp, tienerkamp, kringen, tieners, jeugd, mannenbbq’s, Stekkie etc… 
2. Activiteiten voor geestelijke input: zondagsamenkomsten, input, pastoraat, 
marriagecourse, pre-marriagecourse, huwelijkscounceling, conferenties, kringen, 
weekenden, onderwijs 
3. Activiteiten om uit te reiken: Alpha cursus, straatevangelisatie, genezing – en 
gebed samenkomsten, healing touch, Zendingsreis Letland 
4. Training van leiders door evangelisatiecursus, profetenschool, APPA-cursus, 
aanbiddingsoefenavonden, predikerscursus, onderwijsavonden 
5. Ontwikkeling van gemeenschap / kringen / samenkomsten Terneuzen 
6. Ontwikkeling gemeenschap / kringen / samenkomsten in Axel 
7. Ontwikkelen gemeenschap / kringen / samenkomsten in Eeklo 
8. Bevorderen verhuur gebouw Capitol Terneuzen wat meer aansluit op gemeenschap 



9. Bevorderen accountability in de gemeenschap 
10. Netwerkontwikkeling met Dove, Noorwegen en afsluiten VCI 
11. Verdere stappen in ontwikkelen leiderschapsteam naar de toekomst toe 

 
Budgetplan 2025 
Capitol Family Centre & Stichting Oogstarbeiders 

 

Inkomsten  

Offers / Tienden / Giften € 215.000 
Verhuur € 8.000 

Totaal € 223.000 

 
* Bestemde giften worden niet meegenomen in de begroting. Deze worden direct 

doorgestort. 
* Bijdrages aan activiteiten worden niet meegenomen in de begroting. Dit is afhankelijk  
    wat er georganiseerd wordt en wat er kostendekkend wordt georganiseerd. 
* Uit voorzorg worden de inkomsten 10% lager ingeschat dan vorige jaar 
   (voorzichtigheidprincipe) 
* Voor de continuïteit van de arbeidsovereenkomsten en voorzien 
onderhoud vastgoed worden er reserves aangehouden.  

 

Vaste uitgaven  

Personeelskosten 
Salaris 

 
€  85.000 

Loonbelasting €  50.000 
Pensioen € 5.000 
Overige Personeelskosten €    10.000 

€ 150.000 
 

Huisvesting 
Onderhoud gebouw €  10.000 
Energiekosten €  10.000 
Huisvesting Axel €      9.500 
Abonnementen / Lidmaatschap € 500 

 
 
 
 

 
€  30.000 

 

Financieel / Belastingen 
Bankkosten € 1.400 
Verzekering € 2.500 
Gem. Belastingen € 5.100 

 
 
 

 
€     9.000 

 

Kantoor / administratie 
Kantoor € 2.500 
Boekhouding € 250 

 
 

 
€ 2.750 



Giften 
Compassion €  2.500,- 
Tanga Mission €  2.400,- 
Noodhulp / nieuwe projecten €   5.250,-  
Open Doors € 700,- 

 

 

Giften  

Familieweekend + kampen €  2.000,- 
Kinder- en Jeugdwerk €  5.000,- 
Sprekersgeld / Onkostenvergoeding €  7.000,- 
 Onvoorziene activiteiten  €   2.000,- 
Geluid / Apparatuur €  2.000,- 

Consumpties / Huishoudelijk €  2.500,- 

 
 
 
 

 
 € 10.750 
 
 
 
 
 
 
 
 
€ 20.500 

 
TOTAAL € 223.000 

 
Naar verwachting zal er een ruime € 20.000 meer binnenkomen. Een deel zal naar extra giften 
gaan, onderhoud gebouw en activiteiten / ondersteuning.  

 
 

Evaluatie beleidsplan 2024 

In 2024 zijn de volgende activiteiten en projecten gerealiseerd: 
 

1. Activiteiten om de gemeenschap te versterken naar geest, ziel en lichaam: School voor 
Emotioneel Welzijn, Herstelweekend, Bevrijdingsweekend, Mannendagen, Vrouwendag, 
Paasbrunch, Improvisatietoneel, Braderie, Wow-weekenden, Lofprijsavonden, Culinaire 
Grabbelton, Kringleidersavonden, Gebedsavonden, Jeugd/tienerdienst, Ledenavonden, 
Kinderkerk, Samenkosten, Marriage Course, Nieuwjaarspraise, Profetenschool, Profetische 
dagen, Cursus over Emotioneel gedrag, Bijbelschool Zeeuws-Vlaanderen 
2. Activiteiten om uit te reiken: Straatevangelisatie, Healing touch, Outreach Ethiopië 
en Polen, Zendingsreis Letland, Alpha cursus, Youth-alpha, Dopen, Paasbrunch, 
Kerstviering 
3. Training van leiders en gemeente: Profetenschool, gebed, VCI, aanbiddingsavonden, 
onderwijsavonden, kringleidersavonden, uitwisseling Noorwegen, outreach Polen en 
Ethiopië.  
4. Ontwikkeling gemeenschap / kringen / samenkomsten in Terneuzen, Axel en Eeklo 

      5. Starten van outreach in Zelzate 
      6. Opknappen van het gebouw. 
      7. Ontwikkelen netwerk: contacten Noorwegen versterkt en studentengroep voor een week bij  

   ons ontvangen, VCI-meetings, Dove-conferentie in USA en Europa, Eigen netwerk geïnitieerd en 
      engagement periode bij Dove-netwerk, Voorgangersoverleg Axel, Platform kerken Terneuzen,   

   Passie Terneuzen vanuit gebedshuis deelgenomen 
      8. Toename verhuur van gebouw 


